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Datos generales

CURP: OATL660728HSLVLZ07 Fecha de nacimiento: 28/jul/1966 RFC:

Nombre: LUIZ VICENTE Primer apellido: ~ OVALLES Segundo apellido: TOLEDO
Sexo: Masculino Estado conyugal: Pais de nacimiento:  México
Entidad federativa: SINALOA Nacionalidad: ~ Mexicana CVU: 435465

Contacto principal: luiz.ovalles@uas.edu.mx

Medios de contacto

Medio de contacto Categoria de contacto Correo / Teléfono Principal

Correo electrénico Oficial luiz.ovalles@uas.edu.mx Sl

Experiencia laboral

Catedratico CONACYT Otros Investigadores

Comisién:

Institucién:  Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS)

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracion y gestion Subdisciplina: Administraciéon en los campos de la educacion, salud, deporte,

Nombre del puesto / Nombramiento:
Coordinador General de Investigacion y Posgrado de la Facultad de Contaduria y Administracion

Logros:
Inicio: 05/may/2017 Fin:

Experiencia laboral
Catedratico CONACYT Otro
Comisién:
Institucion:

Areas de conocimiento

Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del puesto / Nombramiento:
COORDINADOR DEL DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES

Logros:
- Contacto:
MEXICO | m Avanida Insurgantes Sur, 1582
L ONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Inicio: 06/ene/2014 Fin:

Experiencia laboral

Catedratico CONACYT Otro
Comisién:
Institucion:

Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del puesto / Nombramiento:
MIEMBRO DEL NUCLEO ACADEMICO BASICO DE LA MAE

Logros:

Inicio: 18/ene/2013 Fin:
Experiencia laboral

Catedratico CONACYT Otro

Comisién:

Institucién:  Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS)

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina:  Organizacién y direccién de empresas Subdisciplina: Organizacion de recursos humanos

Nombre del puesto / Nombramiento:
COORD. DE LA MAESTRIA EN ADMON DE RECURSOS HUM.

Logros:
Inicio: 16/dic/2010 Fin: 13/dic/2013
Experiencia laboral
Catedratico CONACYT Otro
- Contacto:
MEXICO | m Avanida Insurgantes Sur, 1582
' I s B L B L CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Comisién:
Institucion:

Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del puesto / Nombramiento:
CONSULTOR- CAPACITADOR

Logros:
Inicio: 16/abr/2008 Fin:

Experiencia laboral
Catedratico CONACYT Otro
Comisién:
Institucion:

Areas de conocimiento

Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del puesto / Nombramiento:
CONSULTOR- CAPACITADOR EN KAHOE S.A.

Logros:

Inicio: 12/jun/2006 Fin:
Experiencia laboral

Catedratico CONACYT Otro

Comisién:

Institucion:  Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS)

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina:  Contabilidad econémica Subdisciplina: Contabilidad financiera

Nombre del puesto / Nombramiento:

Contacto:

MEXICO | ‘@ cm Avanida Insurgantes Sur, 1582
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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CAJERO GENERAL EN LA UAS

Logros:

Inicio: 26/sep/2005

Fin: 17/dic/2010

Experiencia laboral

Catedratico CONACYT Otro
Comisién:
Instituciéon:  Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS)
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas
Disciplina:  Contabilidad econémica Subdisciplina: Contabilidad financiera
Nombre del puesto / Nombramiento:
CONTRALOR GENERAL EN LA UAS
Logros:
Inicio: 09/jun/2005 Fin: 25/sep/2005

Experiencia laboral

Catedratico CONACYT Otro
Comisién:
Institucion:
Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Nombre del puesto / Nombramiento:
CONSULTOR ADMINISTRATIVO EN SEMILLAS EL RANCHITO
Logros:
Inicio: 03/jun/2002 I Fin
- Contacto:
MEKICD | m Avanida Insurgantes Sur, 1582
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Experiencia laboral

Catedratico CONACYT Otro
Comisién:
Institucion:

Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Nombre del puesto / Nombramiento:
PROFESOR INVESTIGADOR TIEMPO COMPLETO, TITULAR C

Logros:

Inicio: 16/jun/1993 Fin:
Experiencia laboral

Catedratico CONACYT Otros Investigadores

Comisién:

Institucion:  Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS)

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina:  Organizacién y direccién de empresas Subdisciplina: Organizacion de recursos humanos

Nombre del puesto / Nombramiento:
PROFESOR E INVESTIGADOR TIEMPO COMPLETO TITULAR “C"

Logros:

Inicio: 16/jun/1993 Fin:

Estancia Investigacion

Nombre de estancia:

Tipo de estancia:

Institucion:
Fecha Inicio: 08/0ct/2013 Fecha Fin: 06/dic/2013
Sector industrial SCIAN
Sector:
- Contacto:
MEXICO | ‘@ cm Avanida Insurgantes Sur, 1582
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Subsector:

Rama:

Subrama:

Clase:

Sector industrial OCDE

Sector:

Division:

Grupo:

Clase:

Pais: México

Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

Estancia Investigacion

Nombre de estancia:

Tipo de estancia:

Institucion:

Fecha Inicio: 02/sep/2011 Fecha Fin: 23/sep/2011

Sector industrial SCIAN

Sector:

Subsector:

Rama:

Subrama:

Clase:

Sector industrial OCDE

Sector:

Division:

Grupo:

Clase:

Pais: México

Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

Estancia Investigacion

Nombre de estancia:

Tipo de estancia:

Contacto:

MEXICO | ‘@ m Avenida Insurgentes Sur, 1582,
' I s B L B L CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Institucion:
Fecha Inicio: 02/ago/2011 Fecha Fin: 30/ago/2011
Sector industrial SCIAN
Sector:
Subsector:
Rama:
Subrama:
Clase:
Sector industrial OCDE
Sector:
Division:
Grupo:
Clase:
Pais: México
Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Grados académicos.

Titulo: LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Nivel de escolaridad: Licenciatura Estatus:  Grado obtenido

Cédula profesional: 3205690 Opciones de titulaciéon:  Tesis

Titulo de tesis: NO SE PRESENTO TESIS

Fecha de obtencion: 19/nov/1996 Pais de obtencién de grado: México

Institucion de obtencion de grado: Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS)

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina:  Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina: Organizacion de recursos humanos

Grados académicos.

Titulo: DOCTORADO EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nivel de escolaridad: Doctorado Estatus:  Grado obtenido

Cédula profesional: 7465707 Opciones de titulaciéon:  Tesis

Titulo de tesis: LA ESTRATEGIA OUTSOURCING COMO VENTAJA COMPETITIVA EN LAS ORGANIZACIONES

Fecha de obtencion: 10/mar/2011 Pais de obtencién de grado: México

Institucion de obtencion de grado: Universidad Auténoma de Durango

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales I Campo: Ciencias econémicas

Contacto:

MEXICO | l ‘@ cm Avanida Insurgantes Sur, 1582
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Disciplina:  Organizacion y direcciéon de empresas

Subdisciplina:

Organizacién de recursos humanos

Grados académicos.

Titulo: MAESTRIA EN FINANZAS CORPORATIVAS

Nivel de escolaridad: Maestria

Estatus:  Créditos terminados

Cédula profesional:

Opciones de titulacion:

Titulo de tesis:

Fecha de obtencién:

Pais de obtenciéon de grado:

México

Institucion de obtencién de grado:

Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:
Publicacién de articulos

ISSN impreso: ISSN electrénico:

Nombre: MEMORIAS, | CONGRESO INTERNACIONAL DE PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y CAPITAL HUMANO EN LAS ORGANIZACIONES

Pais:

Titulo del articulo:

COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL DESDE EL VALOR ECONOMICO AGREGADO (EVA) EN EL SECTOR INDUSTRIAL DE ALIMENTOS EN

Numero de la revista:

Volimen de la revista:

Afio de edicion:

Afio de publicacion: 2011

Paginas de: 1033

a: 1049

Palabra clave 1: COMPETITIVAD

Palabra clave 2:  RENTABILIDAD

Palabraclave 3:  SECTOR ECONOMICO

Areas de conocimiento

Area:

Campo:

Disciplina:

Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT?:

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

Coautores
Coautor Origen Rol participacién
DEYANIRA BERNAL DOMINGUEZ MANUAL Autor

Publicacion de articulos

ISSN impreso: | ISSN electrénico:
- Contacto:
MEXICO | ‘@ cm Avanida Insurgantes Sur, 1582
T —— CONALC 2 e KeVANMAA

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {(55) 5322-7700
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Nombre: X CONGRESO INTERNACIONAL DE ANALISIS ORGANIZACIONAL

Pais:

Titulo del articulo: ESTUDIO BIBLIOMETRICO PARA EL DISENO DE REDES DE AUTORES EN GERENCIA EN RECURSOS HUMANOS A TRAVES DE LA BASE DE

Namero de la revista: Volimen de larevista: 1

Afio de edicion: Afio de publicacion: 2012

Paginas de: 1 a: 18

Palabra clave 1: ESTUDIO BIBLIOMETRICO Palabra clave 2:  GERENCIA EN RECURSOS Palabra clave 3: ISI WEB OF SCIENCE

Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT?:

Identificador de autor
ORC ID:
Researcher ID Thomson:
arXiv Author ID:
PubMed Author ID:
Open ID:

Coautores
Coautor Origen Rol participacién
DR. LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO MANUAL Autor
Publicacién de articulos
ISSN impreso: 00188794 ISSN electrénico:
Nombre: Investigaciones en Ciencias Administrativas
Pais:
Titulo del articulo: Las formas de organizacién en la empresa horticola sinaloense como estrategia competitiva
Numero de la revista: 2 Volimen de larevista: 1
Afio de edicion: Afio de publicacién: 2012
Péaginas de: 103 a: 122
Palabra clave 1: empresa horticola Palabra clave 2:  estrategia Palabra clave 3: ventaja competitiva
Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas
¢Recibi6 apoyo CONACYT?: No

Identificador de autor
ORC ID:

MEK]_CD | ‘@ m gu?ennﬁ:l;l:mrgenlss Sur, 1582,
ACAIRA NG C8 La BEMIRCL _CONACYT 0 M RPN Benito Judrez, Crédite Constructor, 03840

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores
Coautor Origen Rol participacién

Luis Alfredo Vega Osuna MANUAL Autor
Sergio Alvarado Altamirano MANUAL Autor

Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor

Publicacion de articulos
ISSN impreso: ISSN electrénico:

Nombre: INVESTIGACION EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Pais:

Titulo del articulo: LAS FORMAS DE ORGANIZACION EN LA EMPRESA HORTICOLA SINALOENSE COMO ESTRATEGIA COMPETITIVA, ISSN:2007-5030

Numero de la revista: Volimen de larevista: 2

Afio de edicion: Afio de publicacién: 2012

Péaginas de: 103 a: 120

Palabra clave 1: EMPRESA HORTICOLA Palabra clave 2:  ESTRATEGIA Palabra clave 3: VENTAJA COMPETITIVA

Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT?:

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores
Coautor Origen Rol participacion
LUIS ALFREDO VEGA OSUNA MANUAL Autor
Publicacién de articulos
ISSN impreso: ISSN electrénico:
Nombre: X1 Congreso Internacional de Andlisis Organizacional. Dimensiones Ocultas de la Naturaleza Organizacional: Perspectivas de Andlisis.
Pais:

Titulo del articulo: LAS PYMES MEXICANAS Y SU PROCESO DE INTERNACIONALIZACION EN EL MERCADO EUROPEO. ISBN: 978-958-8719-19-1

- Contacto:
MEXICO | '@ o dldoratede Avanida Insurgentes Sur, 1582,
' I s B L B L CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Numero de la revista:

Volumen de la revista:

Afio de edicion:

Afio de publicacién: 2013

Paginas de: 1410 a: 1421

Palabra clave 1: INTERNACIONALIZACION Palabraclave 2:  PYMES MEXICANAS Palabra clave 3: UNION EUROPEA
Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT?:

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Dr. José G. Vargas Hernandez MANUAL Autor

Publicacién de articulos

ISSN impreso:

ISSN electrénico:

Nombre: X COLOQUIO INTERNACIONAL DE CUERPOS ACADEMICOS Y GRUPOS DE INVESTIGACION EN ANALISIS ORGANIZACIONAL

Pais:

Titulo del articulo: LA APLICACION DE LA MINERIA DE DATOS COMO VENTAJA COMPETITIVA EN LA ADMINISTRACION EMPRESARIAL ISBN: 978-607-9011-19-2

Numero de la revista:

Volimen de larevista: 1

Afio de edicion:

Afio de publicacién: 2013

Paginas de: 0 a: 0

Palabra clave 1: ISIS WEB OF SCIENCE Palabra clave 2:  MINERIA DE DATOS Palabra clave 3: VENTAJA COMPETITIVA
Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT?:

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:

m Avanida Insurgantes Sur, 1582,
B B AEVANNATA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Open ID:
Coautores
Coautor Origen Rol participacion
DR. LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO MANUAL Autor
Publicacién de articulos
ISSN impreso: ISSN electrénico:

Nombre: X COLOQUIO INTERNACIONAL DE CUERPOS ACADEMICOS Y GRUPOS DE INVESTIGACION EN ANALISIS ORGANIZACIONAL

Pais:

Titulo del articulo: PERFIL DE COMPETENCIAS EN LAS ORGANIZACIONES CUBANAS, ESTUDIO DE CASO: COPTEXTEL S.A,, DIVISION SANTIAGO DE CUBA

Namero de la revista: Volimen de larevista: 1

Afio de edicion: Afio de publicacion: 2013

Paginas de: 1 a: 29

Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 3:

Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT?:

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores
Coautor Origen Rol participacién
LIC. YIVENNE YANET MORENO RAAD MANUAL Autor
Publicacion de articulos
ISSN impreso: ISSN electrénico:
Nombre: Social Science Research Network
Pais:

Titulo del articulo: A RESOURCE-BASED APPROACH TO MERGERS AND CONCENTRATION OF THE BANKING SYSTEM IN MEXICO POST CRISIS 1994 ISSN: 2331-

Numero de la revista: Volimen de la revista:

Afio de edicion: Afio de publicacién: 2013

Péaginas de: 0 a 0

Palabra clave 1: RESOURCE BASED | Palabra clave 2:  MEXICAN CRISIS, Palabra clave 3: STRATEGIC ALLINCE

Contacto:

MEXICO | % ﬂm Avanida Insurgentes Sur, 1582,
' I s B L B L CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT?:

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores
Coautor Origen Rol participacién

DEYANIRA MANUAL Autor
VARGAS-HERNANDEZ MANUAL Autor
JOSE G. MANUAL Autor

LUIZ VICENTE MANUAL Autor

Publicacién de articulos
ISSN impreso: ISSN electrénico:

Nombre: XI CONGRESO INTERNACIONAL DE ANALISIS ORGANIZACIONAL

Pais:

Titulo del articulo: EL DESARROLLO DE HABILIDADES PARA MEJORAR LA EMPLEABILIDAD DEL RECURSO HUMANO, BAJO UN PANORAMA DE MINERIA DE

Namero de la revista: Volimen de larevista: 1

Afio de edicion: Afio de publicacién: 2013

Paginas de: 2588 a: 2600

Palabra clave 1: CAPITAL INTELECTUAL Palabra clave 2:  HABILIDADES Palabra clave 3: MINERIA DE DATOS

Areas de conocimiento

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Recibié apoyo CONACYT?:

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

Contacto:
‘@ m Avenida Insurgantes Sur, 1582,
CONACYT T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Coautores
Coautor Origen Rol participacion
DR. LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO MANUAL Autor

Publicacién de articulos

ISSN impreso: 20075030

ISSN electrénico:

Nombre:

INVESTIGACIONES EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Pais:

Titulo del articulo:

La mineria de datos como estrategia para incrementar la competitividad en la gestion empresarial: un estudio bibliométrico.

Numero de la revista: 7

Volimen de larevista: 4

Afio de edicion:

Afio de publicacion: 2014

Paginas de: 35 a: 49

Palabra clave 1: Competitividad Palabra clave 2:  Gestién empresarial Palabra clave 3: Mineria de Datos
Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administraciéon y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas

¢Recibié apoyo CONACYT?:

No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

Coautores
Coautor Origen Rol participacién
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Vicente Armenta Lopez MANUAL Autor
Inés Fernando Vega L6pez MANUAL Autor

Publicacion de articulos

ISSN impreso: 19482353

ISSN electrénico:

19465351

Nombre:

ACADEMIA JOURNALS

Pais: México

Titulo del articulo:

EL IMPACTO DEL MOBBING EN EL CLIMA ORGANIZACIONAL DE UNA EMPRESA DEL SECTOR SERVICIOS EN MEXICO: CASO UNION FENOSA.

NUmero de la revista: 1 Volimen de larevista: 6
Afio de edicion: 2014 Afio de publicacién: 2014
Péaginas de: 4261 a: 4266

Palabra clave 1: MOBBING

| Palabra clave 2:  CLIMA ORGANIZACIONAL

Palabra clave 3: EMPRESAS

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

LACYT 0 tpcarat MPONNGIE

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas
Disciplina: Organizacion y direcciéon de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos
¢Recibié apoyo CONACYT?: No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores
Coautor Origen Rol participacién
JesUs Manuel Rubio Meza MANUAL Autor
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Publicacién de articulos
ISSN impreso: 20071582 ISSN electrénico: 20073682

Nombre: ECONFAR Bolivia

Pais:
Titulo del articulo: Redes de autores en gerencia de recursos humanos a través de base de datos: estudio bibliométrico 2005-2011
Numero de la revista: no aplica Volimen de larevista: 2
Afio de edicion: Afio de publicacion: 2014
Paginas de: 35 a: 50
Palabra clave 1: Gestién de Recursos Palabra clave 2:  Estudios bibliométricos Palabra clave 3: ISI Web of Science
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
¢Recibié apoyo CONACYT?: No
Identificador de autor
ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
- Contacto:
MEXICO | ‘@ cm Avanida Insurgantes Sur, 1582
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Deyanira Bernal Dominguez MANUAL Autor
Vicente Armenta Lopez MANUAL Autor

Publicacién de articulos

ISSN impreso: ISSN electrénico: 21455147

Nombre: Desarrollo Gerencial

Pais:

Titulo del articulo: Internationalization and competitive advantages in SMES in the exporting sector of Sinaloa, México.

Namero de la revista: 8 Volimen de larevista: 1

Afio de edicién: Afio de publicacién: 2016

Paginas de: 19 a: 34

Palabra clave 1: Internationalization Palabra clave 2:  competitive advantages Palabra clave 3: International trade

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina: Negocios y contabilidad Subdisciplina:  Negocios y comercio
¢Recibié apoyo CONACYT?: No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores
Coautor Origen Rol participacién

Juan Carlos Segura MANUAL Autor
Lorenzo Manzanilla Lopéz MANUAL Autor

Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor

Publicacion de articulos
ISSN impreso: 24104191 ISSN electrénico:

Nombre: ECONFAR- Journal Bolivia

Pais: México

Titulo del articulo: characterization of job stress and its effects on the perception of quality in customer service: Case private hospital
Numero de la revista: 4 Volimen de larevista: 3

Afio de edicion: 2016 Afio de publicacién: 2016

Paginas de: 23 a: 35

Contacto:

MEXICO | l ‘@ cm Avenida Insurgentes Sur, 1582,
' I s B L B CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Palabra clave 1: job stress

Palabra clave 2:  Quality of service

Palabra clave 3:

Perception

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales

Campo: Administracién y negocios

Disciplina:

Administracion y gestion

Subdisciplina:  Administracién de empresas

¢Recibié apoyo CONACYT?:

No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

Coautores
Coautor Origen Rol participacién
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Nadia Valdéz Acosta MANUAL Autor
Jaime Morales Morales MANUAL Autor
Publicacion de articulos
ISSN impreso: 24443204 ISSN electrénico:
Nombre: ECONFAR Journal-Spanish
Pais:
Titulo del articulo: Indicators of quality in the service in the private health enterprise
Numero de la revista: 6 Volimen de larevista: 4
Afio de edicion: Afio de publicacién: 2017
Paginas de: 14 a: 24
Palabra clave 1: Indicators Palabra clave 2:  Quality Palabra clave 3: service

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales

Campo: Administracién y negocios

Disciplina:

Administracién y gestion

Subdisciplina:  Administracion de empresas

¢Recibié apoyo CONACYT?:

No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582
Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540

Ciudad da Maxico, D.F. Tal: (35} 5322-F700
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Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Jaime Morales Morales MANUAL Autor
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Nadia Valdez Acosta MANUAL Autor

Publicacién de articulos

ISSN impreso: 13159984 ISSN electrénico:

Nombre: Revista Venezolana de Gerencia

Pais:

Titulo del articulo: Habilidades y capacidades del emprendimiento: un estudio bibliometrico

Numero de la revista: 81 Volimen de larevista: no aplica

Afio de edicion: Afio de publicacion: 2018

Paginas de: 217 a: 234

Palabra clave 1: desarrollo social Palabra clave 2:  emprendimiento Palabra clave 3: habilidades y capacidades

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administraciéon y gestion Subdisciplina:  Administracion de la Innovacién
¢Recibié apoyo CONACYT?: No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores
Coautor Origen Rol participacién
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Zahira Moreno Freites MANUAL Autor
Miguel Angel Olivares Urbina MANUAL Autor
Harold Silva Guerra MANUAL Autor
Publicacién de libros

ISBN: 9786079674052 Titulo del libro:  Gestién estratégica: un enfoque bibliométrico y de mineria de datos
Pais: México Idioma: Spanish Afio de publicacién: 2015 Volumen: 1
Numero de paginas: 190 Tomo: 1 Tiraje: 500
Palabra clave 1: Gestion estratégica Palabra clave 2:  bibliometria Palabra clave 3:  mineria de datos
Editorial: Ediciones Once Rios, S.A. de C.V.
NUmero de edicién: 1 | Lugar de edicién:  Culiacan, Sinaloa, México

MEK]_CD | ‘@ m gu?ennﬁ:l;l:mrgenlss Sur, 1582,

[T —— L EONACYT 0 M RPN Benito Judrez, Crédite Constructor, 03840

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales

Campo: Ciencias econémicas

Disciplina:  Organizacion y direccién de empresas

Subdisciplina:  Investigacién operativa

ISBN traducido:

Titulo traducido

Idioma traducido:

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Manuel lldefonso Ruiz Medina MANUAL Autor
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Vicente Armenta Lopez MANUAL Autor
Nadia Aileen Valdéz Acosta MANUAL Autor

Publicacion de libros

ISBN: 9786079741808

Titulo del libro:

Administracion estratégica, andlisis y casos

Pais: México Idioma: Spanish Afio de publicacién: 2016 Volumen: 1
Numero de paginas: 245 Tomo: 1 Tiraje: 100
Palabra clave 1: administracion Palabraclave 2:  estrategia Palabra clave 3:  organizaciones
Editorial: inconabula
Numero de edicién: 1 Lugar de edicion:  Puebla, México

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas

Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos

ISBN traducido:

Titulo traducido

Idioma traducido:

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

Contacto:

m Avanida Insurgantes Sur, 1582,

B B AEVANNATA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Capitulos publicados
ISBN: 9786079674052 Titulo del libro:  Gestion Estratégica: Un enfoque bibliométrico y de mineria de datos.
Editorial: Ediciones Once Rios, S.A. DE C.V.
Namero de edicién: 1 Afio de edicion: 2015
Titulo del capitulo: LA MINERIA DE DATOS Y SU IMPORTANCIA EN LA GESTION ORGANIZACIONAL: UN ESTUDIO BIBLIOMETRICO
Numero de capitulo: 3 Paginas de: 111 a: 130

Resumen:

La seleccién de informacion relevante es crucial para la toma de decisiones por los volimenes crecientes de informacién. En estas condiciones, es muy dificil
gestionar y extraer el conocimiento Util, por lo que se hace necesario la aplicacién de herramientas automatizadas para enfrentar el problema de seleccién de
informacién que genere ventajas competitivas e innovacion a las organizaciones. En ese sentido, este libro muestra los resultados obtenidos bajo la aplicaciéon de la
mineria de datos a documentos en el &rea de gestion empresarial ligados a funciones estratégicas de las organizaciones localizados en la base de datos de ISI WEB
OF SCIENCE en el periodo de 2005 al 2013. Los resultados identificaron cinco grupos cuyos tépicos fueron: Capital Humano, gestion de proyectos, administracion

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
¢Recibié apoyo CONACYT? No

Identificador de autor
ORC ID:
Researcher ID Thomson:
arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores

Coautor Origen Rol participacion
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Izaias Martins Da silva MANUAL Autor
Karla Emilia Cervantes Collado MANUAL Autor
Miguel Angel Olivares Urbina MANUAL Autor

Capitulos publicados

ISBN: 9786079667486 Titulo del libro:  Transformado organizaciones para un mundo competitivo y sustentable

Editorial: Editorial Incunabula

Numero de edicién: 1 Afio de edici6n: 2016

Titulo del capitulo: Estudio bibliométrico sobre el tépico supervivencia y mortandad de las empresas

NUmero de capitulo: 3 Paginas de: 459 a: 474
Resumen:

La supervivencia y mortandad empresarial es un tema que ha sido abordado principalmente a partir de tres perspectivas: la econémica (indices de mortandad
empresarial), la administrativa (factores de mortandad empresarial) y la de las ciencias sociales o estudios organizacionales (estudio del cambio organizacional).

Esta investigacion aporta un estudio bibliométrico sobre el tema de supervivencia y mortandad de las empresas. Se analizaron un total de 4,211 registros
bibliométricos durante el periodo 2000-2015. Entre los hallazgos se encuentra un aumento en produccién académica de este tema durante el periodo de estudio.

Se encontré que la mayoria de los autores que abordan este tema son estadounidenses (41.7%) y la Universidad de Harvard (2.04%) es quien tiene mas aportaciones.

Areas de conocimiento

o Contacto:
MEXICO % g .'LH'E__E Avanida Insurgentes Sur, 1582,
CONACYT - a RipEA Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {55} 5322-F700
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Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
¢Recibié apoyo CONACYT? No

Identificador de autor
ORC ID:
Researcher ID Thomson:
arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores

Coautor Origen Rol participacion
Lorena Hernandez Von Wobeser MANUAL Autor
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Francisco May Hernandez MANUAL Autor

Capitulos publicados

ISBN: 9786079667486 Titulo del libro:  Transformado organizaciones para un mundo competitivo y sustentable

Editorial:  Editorial Incunabula

Namero de edicién: 1 Afio de edicion: 2016

Titulo del capitulo: Desarrollo de competencias genéricas en ciencias administrativas en IES de Estado de Sinaloa y su posible impacto en la
Numero de capitulo: 1 Paginas de: 425 a: 444

Resumen:

El propésito del presente estudio es analizar el nivel de desarrollo alcanzado en competencias genéricas por estudiantes de ciencias administrativas de tres
universidades del Estado de Sinaloa, también, conocer su posible efecto en la empleabilidad del alumno de Ultimo grado. el trabajo es trasversal, mayormente
descriptivo y correlacional, y se fundamenta en la teoria del capital humano y el modelo educativo basado en competencias. utilizando el método mixto, mediante
una entrevista semiestructurada aplicada a directivos y cuestionarios de manera electrénica e impresa con profesores, estudiantes y empleados. Los resultados
obtenidos en las universidades analizadas muestran congruencia en cuanto a las competencias mejor desarrolladas por los estudiantes, dichos resultados coinciden

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina: ~ Administracién de empresas
¢Recibié apoyo CONACYT? No

Identificador de autor
ORC ID:
Researcher ID Thomson:
arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
- Contacto:
MEXICO % g .'LH'E__F Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GLRIENMD DF La EPOELKA LCORACTT M e et Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Vicente Armenta Lopez MANUAL Autor
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Nadia Aileen Valdez Acosta MANUAL Autor
Capitulos publicados
ISBN: 9786079741808 Titulo del libro:  Administracion estratégica, andlisis y casos
Editorial: Editorial Incunabula
Ndmero de edicién: 1 Afio de edicion:
Titulo del capitulo: la Consultoria empresarial y su impacto en la generacién de ventajas competitivas en el sector inmobiliario. un estudio de caso
Numero de capitulo: 6 Paginas de: 113 a: 138
Resumen:
esto es
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas
Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Organizacién de la produccion

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Jorge Luis Chigo Gastelum MANUAL Autor
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor

Capitulos publicados

ISBN: 9781939982346

Titulo del libro:  Investigacion en la Educacién Superior

Editorial: Academia Journal

NUmero de edicion: 1

Afio de edicion:

Titulo del capitulo: Perspectiva internacional de investigaciones sobre productividad y cultura organizacional como factores del desarrollo
NUmero de capitulo: 20 Péaginas de: 1050 a: 1055
Resumen:
- Contacto:
MEKICD | m Avanida Insurgantes Sur, 1582

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {(55) 5322-7700
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La productividad en base a la cultura organizacional y otras cuestiones del capital humano incide en aspectos de la misma, desde el aspecto de teorias
motivacionales aunado a la intencién de esclarecer la influencia que tendra el adiestramiento de los trabajadores en el progreso de sus competencias laborales y en
el desempefio global de la organizacién. en ese sentido el objetivo de este trabajo es analizar la produccién cientifica de los topicos de cultura organizacional y su
relacién con la productividad. para ello se realizé una investigaciéon documental con base a un estudio bibliométrico con informacién obtenida de la base de datos
Web of Science, de las variables antes mencionadas durante un periodo de 2000 a 2017. al filtrar variables como productividad se encontraron 11,434 resultados,

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
¢Recibié apoyo CONACYT? No

Identificador de autor
ORC ID:
Researcher ID Thomson:
arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:
Coautores
Coautor Origen Rol participacion
Dulce Anahi Melendrez Salas MANUAL Autor
Luiz Vicente Ovalles Toledo MANUAL Autor
Docencia - Programas PNPC
Institucion:
Nombre del programa: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Nombre del curso o asignatura: DESARROLLO DE HABILIDADES CREATIVAS
Afio: 2011 Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:
Nombre del programa: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Nombre del curso o asignatura: RELACIONES PUBLICAS
Afio: 2011 Horas totales: 50
Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

- Contacto:

MEXICO @ g .'LH'E__E Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GOSIEIMO D L RErE K CONACYT - a RipEA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Docencia - Programas PNPC

Institucion:

Nombre del programa: DOCTORADO EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nombre del curso o asignatura: SEMINARIO DE TESIS |

Afio: 2011 Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:

Nombre del programa: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Nombre del curso o asignatura: SEGURIDAD Y BENEFICIOS SOCIALES

Afio: 2011 Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administraciéon y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:

Nombre del programa: MAESTRIA EN ADMINISTRACION

Nombre del curso o asignatura: ADMINISTRACION AVANZADA

Afio: 2011 Horas totales: 36
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:

Nombre del programa: LICENCIATURA EN NEGOCIOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

Nombre del curso o asignatura: COMPETITIVIDAD GLOBAL

Afio: 2012 Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina: Negocios y contabilidad Subdisciplina:  Negocios y comercio
Docencia - Programas PNPC
Institucion:

Nombre del programa: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Nombre del curso o asignatura: RELACIONES PUBLICAS

Afo: 2012 Horas totales: 50
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:

Nombre del programa: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Nombre del curso o asignatura: RELACIONES PUBLICAS

Afo: 2012 Horas totales: 50
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:

Nombre del programa: LICENCIATURA EN NEGOCIOS Y COMERCIO INTERNACIONAL

Nombre del curso o asignatura: COMPETITIVIDAD GLOBAL

Afo: 2012 Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina: Negocios y contabilidad Subdisciplina:  Negocios y comercio
Docencia - Programas PNPC
Institucion:

Nombre del programa: DOCTORADO EN CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

Nombre del curso o asignatura: SEMINARIO DE TESIS Il

Afo: 2012 Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administraciéon y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:

Nombre del programa: LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Nombre del curso o asignatura: RELACIONES PUBLICAS

Afio: 2013 I Horas totales:

60

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC

Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Nombre del programa: 003944

Nombre del curso o asignatura: ADMINISTRACION ESTRATEGICA

Afio: 2013 Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Nombre del programa: 003944

Nombre del curso o asignatura: SEMINARIO DE TESIS Il

Afio: Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Nombre del programa: 003944

Nombre del curso o asignatura: SEMINARIO DE TESIS |

Afio: Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Nombre del programa: 003944

Nombre del curso o asignatura: ANALISIS ESTRATEGICOS DE RECURSOS HUMANOS

Afio: Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
- Contacto:
MEKICD | m Avanida Insurgantes Sur, 1582

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {(55) 5322-7700
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Docencia - Programas PNPC

Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Nombre del programa: 003944

Nombre del curso o asignatura: ADMINISTRACION ESTRATEGICA

Afio: Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Nombre del programa: 003944

Nombre del curso o asignatura: SEMINARIO DE TESIS |

Afio: Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administraciéon y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Nombre del programa: 003944

Nombre del curso o asignatura: ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

Afio: Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Docencia - Programas PNPC
Institucion:  UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Nombre del programa: 003944

Nombre del curso o asignatura: ANALISIS ESTRATEGICOS DE RECURSOS HUMANOS

Afio: Horas totales: 60
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
Tesis - Programas PNPC
Institucion:

Titulo de la tésis:

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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EXPLORACION DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN EMPRESAS MANUFACTURERAS EN MAZATLAN, SINALOA

Nombre del autor
Nombre:  JESUS MANUEL CANIZALEZ RODRIGUEZ
Estado de la tésis: Terminada Pais: México

Fecha de aprobacion: 25/nov/2013 Fecha de obtencién de grado: 09/dic/2013

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Estudios industriales

Tesis - Programas PNPC
Institucién:

Titulo de la tésis:

LA CULTURA ORGANIZACIONAL Y SU IMPACTO EN LA COMPETITIVIDAD DE LAS MICROEMPRESAS DE SERVICIOS DE HERRERIA Y ELECTRICIDAD EN LA CIUDAD DE
CULIACAN, CASO DE LA MICROEMPRESA HERRELEC

Nombre del autor
Nombre: MANUEL CORRAL HERNANDEZ
Estado de la tésis: Terminada Pais: México

Fecha de aprobacion: 08/nov/2013 Fecha de obtencion de grado: 11/dic/2013

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Niveles éptimos de produccion

Tesis - Programas PNPC
Institucién:

Titulo de la tésis:
LA IMPORTANCIA DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION PARA LA TOMA DE DECISIONES EN MIPyMES COMERCIALES DE CULIACAN, SINALOA, CASO: COMERCILIZADORA
DE PRODUCTOS PLASTICOS Y LIMPIEZA

Nombre del autor
Nombre: ROLANDO ARAOZ MEDINA
Estado de la tésis: Terminada Pais: México

Fecha de aprobacion: 04/nov/2013 Fecha de obtencién de grado: 11/dic/2013
Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direcciéon de empresas Subdisciplina:  Organizacién de la produccion

Tesis - Programas PNPC

Contacto:

MEXICO @ g .'LH'E__E Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GLRIENMD DF La EPOELKA LCORACTT M e et Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
Ciudad da México, D.F. Tal: (535} 5322-F700
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Institucién:

Titulo de la tésis:
LAS PLATAFORMAS DE VIDEO STREMING Y SU EFECTO EN LA COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS EXHIBIDORAS DE CINE

Nombre del autor
Nombre: EFRAIN SANDOVAL MENDIVIL
Estado de la tésis: Terminada Pais: México

Fecha de aprobacion: 19/nov/2012 Fecha de obtencién de grado: 16/dic/2013

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina: Mercadotecnia

Tesis - Programas PNPC
Institucion:

Titulo de la tésis:
LA CULTURA EMPRESARIAL EN LA INVERSION EN CAPACITACION CONSTANTE PARA LOGRAR EL EXITO ORGANIZACIONAL, PERIODO 2007-2010

Nombre del autor
Nombre:  MARIA DE LA LUZ VALLE URIAS
Estado de la tésis: Terminada Pais:  México

Fecha de aprobacion: 08/nov/2013 Fecha de obtencién de grado: 16/dic/2013

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacién y direcciéon de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos

Tesis - Programas PNPC
Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:
EL CAPITAL HUMANO COMO VENTAJA COMPETITIVA EN UNA EMPRESA HOTELERA DE MAZATLAN, SINALOA.

Nombre del autor
Nombre: TANIA ELIZABETH CEBALLOS ALVAREZ
Estado de la tésis: Terminada Pais: México

Fecha de aprobacion: 11/feb/2015 Fecha de obtencion de grado: 23/jun/2015

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas
Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos
- Contacto:
MEXICO % g .'LH'E__F Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GOSIEIMO D L RErE K CONACYT - a RipEA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Tesis - Programas PNPC
Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:
EL IMPACTO DEL MOBBING EN EL CLIMA ORGANIZACIONAL DE UNA EMPRESA DEL SECTOR SERVICIOS EN MEXICO: CASO UNION FENOSA.

Nombre del autor
Nombre: JUAN MANUEL RUBIO MEZA
Estado de la tésis: Terminada Pais: México

Fecha de aprobacion: 12/dic/2014 Fecha de obtencién de grado: 26/jun/2015

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos

Tesis - Programas PNPC
Institucién: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:

CAPACITACION COMO FACTOR DETERMINANTE PARA EL LOGRO DE OBJETIVOS DE UNA EMPRESA DE SERVICIOS EN LA CIUDAD DE CULIACAN, SINALOA. ESTUDIO DE
CASO

Nombre del autor
Nombre: ROSALBA ESTHELA ANGULO RAMIREZ
Estado de la tésis: Terminada Pais: México

Fecha de aprobacion: 24/ene/2014 Fecha de obtencion de grado: 28/ago/2015

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Investigacion operativa

Tesis - Programas PNPC
Institucién: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:
Caracterizacion del estrés laboral y sus efectos en la percepcion de calidad en el servicio al cliente caso hospital privado

Nombre del autor
Nombre: Jaime Josue Morales Morales
Estado de la tésis: Terminada Pais: México

Fecha de aprobacion: 30/ago/2017 Fecha de obtencién de grado: 20/oct/2017

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas
- Contacto:
MEXICO % g .'LH'E__F Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GOSIEIMO D L RErE K CONACYT - a RipEA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Tesis - Programas PNPC

Institucion: ~ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:

La evaluacion del desempefio y su efecto en la calidad del servicio en la industria hotelera en Culiacan

Nombre del autor

Nombre: Rocio Anahi Ramirez Rivera

Estado de la tésis: Terminada

Pais: México

Fecha de aprobacion: 23/jun/2017

Fecha de obtencién de grado: 21/nov/2017

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales

Campo:

Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion

Subdisciplina:

Administracién de empresas

Tesis - Programas PNPC

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:

El emprendimiento como estrategia para el comercio internacional y el desarrollo econémico, caso: INADEM Culiacan Sinaloa 2014-2016

Nombre del autor

Nombre:  Yesica Yezlym Zazueta Lopez

Estado de la tésis: Terminada

Pais: México

Fecha de aprobacion: 13/dic/2017

Fecha de obtencion de grado: 11/may/2018

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales

Campo:

Administracién y negocios

Disciplina: Negocios y contabilidad

Subdisciplina:

Negocios y comercio

Tesis - Programas PNPC

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:
la felicidad y la productividad

Nombre del autor

Nombre: Andres Ivan Canal Carrillo

Estado de la tésis: Terminada

Pais: México

Fecha de aprobacion: 04/sep/2018

Fecha de obtencién de grado: 17/oct/2018

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales

Campo:

Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion

Subdisciplina:

Administracién de empresas

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Tesis - Programas PNPC
Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:
PLAN DE NEGOCIOS PARA LA EXPORTACION DE TILAPIA DE CULTIVO SINALOENSE AL MERCADO CHINO

Nombre del autor
Nombre: ITZCHEL ltzchel Sanchez Puente
Estado de la tésis: Terminada Pais: México

Fecha de aprobacion: 07/sep/2018 Fecha de obtencién de grado: 29/oct/2018

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina: Negocios y contabilidad Subdisciplina:  Negocios y comercio

Tesis - Programas PNPC
Institucién: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT

Titulo de la tésis:
OBJETIVOS DEL DESARROLLO SUSTENTABLE UN ACERCAMIENTO A UN MODELO METODOLOGICO ANALIZADO DESDE EL FORTALECIMIENTO CULTURAL, LA
TRANSFORMACION ORGANIZACIONAL Y LA INNOVACION

Nombre del autor
Nombre: FATIMA GUADALUPE HERNANDEZ CORONEL
Estado de la tésis: En proceso Pais: México

Fecha de aprobacion: Fecha de obtencion de grado:

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

Tesis - Programas PNPC
Institucién: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:
La evaluacién del desempefio y su efecto en la calidad del servicio

Nombre del autor
Nombre: Dulce Anahi Melendrez Salas
Estado de la tésis: En proceso Pais: México

Fecha de aprobacion: Fecha de obtencién de grado:

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas
Disciplina: Organizacion y direcciéon de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos
- Contacto:
MEXICO % cﬂi:LHEE Avanida Insurgentes Sur, 1582,
GOSIEIMO D L RErE K CONACYT - a RipEA Benito Juarez, Cradito Constructor, 03540

Cludad da México, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Tesis - Programas PNPC

Institucion: ~ UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:
Servicio de mentoria digital para el aumento de la empleabilidad de profesionistas en México

Nombre del autor

Nombre: Edgar Adrian Peraza Castro

Estado de la tésis: En proceso Pais: México

Fecha de aprobacion: Fecha de obtencién de grado:

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

Tesis - Programas PNPC

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NAYARIT

Titulo de la tésis:
OBJETIVOS DEL DESARROLLO SUSTENTABLE Y SU RELACION CON LA PRODUCTIVIDAD

Nombre del autor

Nombre: KENIA INZUNZA DUARTE

Estado de la tésis: En proceso Pais: México

Fecha de aprobacion: Fecha de obtencion de grado:

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracion y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas

Tesis - Programas PNPC

Institucion: UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA

Titulo de la tésis:
La gestion del engagement como estrategia de desarrollo para las PyMES de Culiacan

Nombre del autor

Nombre: Guadalupe Vianey L6pez Parra

Estado de la tésis: En proceso Pais: México

Fecha de aprobacion: Fecha de obtencién de grado:

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios

Disciplina:  Administracién y gestion Subdisciplina:  Administracién de empresas

Contacto:
mm Avanida Insurgantes Sur, 1582,
L ONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {55} 5322-F700
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Proyectos de investigacion

Nombre del proyecto:

CONSTRUCCION DE PANORAMAS ESTRUCTURALES EN LAS CIENCIAS CONTABLES, FISCALES Y ADMINISTRATIVAS MEDIANTE

Tipo de proyecto: Investigacion

Inicio:  12/ago/2013 Fin: 11/ago/2014
Institucion:

Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Colaboradores

Nombre: MANUEL RUIZ MEDINA
Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: JESUS ELIGIO TIRADO RAMOS

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: VICENTE ARMENTA LOPEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: MARIO MITSUO BUENO FERNANDEZ
Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: | Campo:
- Contacto:
MEKICD | ‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582,
e — CONA

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {(55) 5322-7700
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Disciplina:

Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: VLADIMIR ZAZUETA VALENCIA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: JORGE LUIS CHIGO GASTELUM

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Proyectos de investigacion

Nombre del proyecto:

LA APLICACION DE LA MINERIA DE DATOS EN LA ADMINISTRACION EMPRESARIAL

Tipo de proyecto: Investigacion

Inicio:  21/oct/2013

Fin:  20/oct/2014

Institucion:

Areas de conocimiento
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

Colaboradores

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO
Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: ANA LAURA GRITTI GARCIA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Nombre: OLIVIA CARRILLO MACIAS

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. .?: Producto generado:

Tiempo de colaboracién: Tipo de colaborador:

Nombre: VICENTE ARMENTA LOPEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. .?: Producto generado:

Tiempo de colaboracién: Tipo de colaborador:

Nombre: TANIA ELIZABETH CEBALLOS ALVAREZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?: Producto generado:

Tiempo de colaboracién: Tipo de colaborador:

Nombre: JESUS MANUEL RUBIO MEZA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. .?: Producto generado:

Tiempo de colaboracién: Tipo de colaborador:

Proyectos de investigacion

Nombre del proyecto: Sustentabilidad como estrategia competitiva en la industria hotelera, estudio comparativo: Venezuela, Costa Rica, Colombia y México
Tipo de proyecto: Investigacion
Inicio:  08/feb/2017 Fin:  06/feb/2018

Instituciéon:  Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS)

Areas de conocimiento

Area: Ciencias Sociales Campo: Administracién y negocios
Disciplina:  Administracion y gestion Subdisciplina:  Administracion de empresas
Colaboradores

Nombre: Zahira Moreno Freites

Sexo: Femenino Nivel de escolaridad: Nacionalidad:

Area: | Campo:

Contacto:
‘@ QQM Avenida Insurgantes Sur, 1582,
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240
Ciudad da México, D.F. Tal: (535} 5322-F700
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Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. .?: Producto generado:

Tiempo de colaboracién: Tipo de colaborador:

Nombre: Geovanni Perez

Sexo: Masculino Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?: Producto generado:

Tiempo de colaboracién: Tipo de colaborador:

Grupos de investigacion

Nombre del grupo: CUERPO A ACADEMICO UAS-CA-275 "GESTION ESTRATEGICA"

Fecha de creacion: 15/nov/2012 Fechadeingreso:  15/nov/2012

Responsable / lider de la red

Nombre: Luiz Vicente Ovalles Toledo

Institucién adscripcién del responsable del grupo: Universidad Auténoma de Sinaloa (UAS)

Total de investigadores: 4
Areas de conocimiento
Area:  Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas
Disciplina: ~ Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Organizacién de recursos humanos
Colaboradores
Nombre: VICENTE ARMENTA LOPEZ
Sexo: Masculino Nivel de escolaridad:  Doctorado Nacionalidad: Mexicana
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas
Disciplina: Organizacion y direccién de empresas Subdisciplina:  Investigacion operativa
¢Perteneceal S.N.1.?:  No Producto generado:  Articulo cientifico
Tiempo de colaboracién: 2012 Tipo de colaborador:  Investigador no SNI
Medio de contacto:  Movil Categoria de medio de contacto: Personal Teléfono: 6671839220
Medio de contacto:  Correo electrénico Categoria de medio de contacto: Personal Correo: avicentelopez@outlook.com

Nombre:  Aurora Diaz Martinez

Sexo: Femenino Nivel de escolaridad:  Doctorado Nacionalidad: Mexicana
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccién de empresas Subdisciplina:  Organizacion de recursos humanos

¢Perteneceal S.N. 1.?:  No

Producto generado:

Articulo cientifico

Tiempo de colaboracién: 2016 Tipo de colaborador:  Investigador no SNI
Medio de contacto:  Movil Categoria de medio de contacto: Personal Teléfono: 6671760647
Medio de contacto:  Correo electronico Categoria de medio de contacto: Personal Correo: auroradm@gmail.com

MEXICO |
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Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Nombre: Nadia Aileen Valdéz Acosta

Sexo: Femenino

Nivel de escolaridad:  Doctorado Nacionalidad: Mexicana

Area: Ciencias Sociales

Campo: Ciencias econémicas

Disciplina: Organizacion y direccion de empresas

Subdisciplina:  Gestion financiera

¢Perteneceal S.N.1.?:  No

Producto generado:  Articulo cientifico

Tiempo de colaboracién: 2012

Tipo de colaborador:  Investigador no SNI

Medio de contacto:  Movil

Categoria de medio de contacto: Personal Teléfono: 6672241413

Medio de contacto:  Correo electronico

Categoria de medio de contacto: Oficial Correo: nadia_valdez@uas.edu.mx

Grupos de investigacion

Nombre del grupo: RED ACADEMICA INTENACIONAL DE ESTUDIOS ORGANIZACIONALES EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE E IBEROAMERICA

Fecha de creacion: 08/nov/2010

Fecha de ingreso:

Responsable / lider de la red

Nombre:

Institucion adscripcidn del responsable del grupo:

Total de investigadores:

Areas de conocimiento

Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Colaboradores
Nombre: LISANDRO JOSE ALVARADO PENA
Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: EDDY AGUIRRE SAAVEDRA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre:  NADIA AILEEN VALDEZ ACOSTA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
- e Contacto:
MEXICO | & ‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582
L CONA T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: VICENTE ARMENTA LOPEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: MANUEL ILDEFONSO RUIZ MEDINA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: MARIANELA ACUNA ORTIGOZA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre:  WILEIDYS ARTIGAS MORALES

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: DAVID RODOLFO BRACHO RINCON

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

B Hpacat

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Nombre: ZAHIRA MORENO FREITES

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: EUNICE LOIDA BASTIDAS B.

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: BEATRIZ CARVAJAL

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: PEDRO PABLO ANGEL ALBERTTI.

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre:  ANA RUTH CHINCHILLA CASTILLO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Grupos de investigacion

Nombre del grupo:

NODO DE INNOVACION, CONOCIMIENTO Y TECNOLOGIA EN LAS ORGANIZACIONES DE LA RED MEXICANA DE INVESTIGADORES EN

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700

Péagina 41 de 62




COMNACYT

Reporte CVU Completo

Fecha de creacion: 15/nov/2013

Fecha de ingreso:

Responsable / lider de la red

Nombre:

Institucion adscripcién del responsable del grupo:

Total de investigadores:

Areas de conocimiento

Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:
Colaboradores
Nombre: ROSILUZ CEBALLOS PAREDANO (UNICARIBE)
Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: CECILIO CONTRERAS ARMENTA (U. DE GTO.)

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: OSCAR JESUS CONTRERAS MARTINEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: DAVID CRUZ RODRIGUEZ (UAM -A)

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO (UAS)
Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: | Campo:
- Contacto:
MEKICD | ‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582,

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {(55) 5322-7700
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Disciplina:

Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: 34 MIEMBROS MAS

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: GEOVANNY PERDOMO CHARRY

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Publicacion de libros

ISBN: 9786079667580 Titulo del libro:  Transformando organizaciones para un mundo competitivo y sustentable
Pais: México Idioma:  Spanish (Mexico) Afio de publicacién: 2016 Volumen: 1
Numero de paginas: 844 Tomo: 1 Tiraje: 500
Palabra clave 1: organizaciones Palabra clave 2: competitividad Palabra clave 3: sustentabilidad
Editorial: incunabula
Numero de edicién: 1 Lugar de edicion: puebla, México

Areas de conocimiento
Area: Ciencias Sociales Campo: Ciencias econémicas
Disciplina: Organizacion y direccion de empresas Subdisciplina:  Gestion financiera

ISBN traducido: Titulo traducido:

Idioma traducido:

¢Recibié apoyo CONACYT? No

Identificador de autor

ORC ID:

Researcher ID Thomson:

arXiv Author ID:

PubMed Author ID:

Open ID:

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

| CONGRESO INTERNACIONAL DE PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y CAPITAL HUMANO EN LAS ORGANIZACIONES

Titulo del trabajo:

COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL DESDE EL VALOR ECONOMICO AGREGADO (EVA) EN EL SECTOR INDUSTRIAL DE

Titulo de participacién congreso: Presentacion de articulo en extenso

MEXICO | ;.

!

B cg "MER

[ ——— YT 0 tpcarat MPONNGIE

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Fecha: 01/ene/2011 | Pais: México

Palabra clave 1: COMPETITIVIDAD Palabra clave 2: RENTABILIDAD Palabra clave 2: SECTOR ECONOMICO
Colaboradores

Nombre: DEYANIRA BERNAL DOMINGUEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: RUBEN MIRANDA LOPEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

X CONGRESO INTERNACIONAL DE ANALISIS ORGANIZACIONAL

Titulo del trabajo:

ESTUDIO BIBLIOMETRICO PARA EL DISENO DE REDES DE AUTORES EN GERENCIA EN RECURSOS HUMANOS A TRAVES DE

Titulo de participacién congreso:

Presentacion de articulo en extenso

Fecha:  01/ene/2012

Pais: México

Palabra clave 1:

ESTUDIO BIBLIOMETRICO

Palabra clave 2: GERENCIA EN RECURSOS Palabra clave 2: ISI WEB OF SCIENCE

Colaboradores

Nombre: DEYANIRA BERNAL DOMINGUEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: RUBEN MIRANDA LOPEZ

Sexo:

I Nivel de escolaridad: Nacionalidad:

MEXICO | ;.

CLSIEIMD D e REROELKCA ,

Contacto:
‘@ m Avenida Insurgantes Sur, 1582,
CONACYT T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Area:

Campo:

Disciplina:

Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

XI CONGRESO INTERNACIONAL DE ANALISIS ORGANIZACIONAL

Titulo del trabajo:

EL DESARROLLO DE HABILIDADES PARA MEJORAR LA EMPLEABILIDAD DEL RECURSO HUMANO, BAJO UN PANORAMA DE

Titulo de participacién congreso:

Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2013

Pais: Colombia

Palabra clave 1:

CAPITAL INTELECTUAL

Palabra clave 2:

MINERIA DE DATOS

Palabra clave 2: HABILIDADES

Colaboradores

Nombre: VICENTE ARMENTA LOPEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: GREGORIO GUZMAN LARES

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

X COLOQUIO INTERNACIONAL DE CUERPOS ACADEMICOS Y GRUPOS DE INVESTIGACION EN ANALISIS

Titulo del trabajo:

LA APLICACION DE LA MINERIA DE DATOS COMO VENTAJA COMPETITIVA EN LA ADMINISTRACION EMPRESARIAL

Titulo de participacién congreso:

Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2013

Pais: México

Palabra clave 1: ADMINISTRACION

Palabra clave 2:

ISIS WEB OF SCIENCE

Palabra clave 2: MINERIA DE DATOS

Colaboradores

Nombre: VICENTE ARMENTA LOPEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Nombre: LUIS ALBERTO GUERRA CHIQUETE

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. |.?: Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Participacion en congresos

Nombre del congreso: XI CONGRESO INTERNACIONAL DE ANALISIS ORGANIZACIONAL

Titulo del trabajo: LAS PYMES MEXICANAS Y SU PROCESO DE INTERNACIONALIZACION EN EL MERCADO EUROPEO

Titulo de participacién congreso: Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2013 Pais: Colombia

Palabra clave 1: INTERNACIONALIZACION Palabra clave 2: PYMES MEXICANAS

Palabra clave 2:

UNION EUROPEA

Colaboradores
Nombre: JOSE GUADALUPE VARGAS HERNANDE
Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?: Producto generado:

Tiempo de colaboracién: Tipo de colaborador:

Nombre: KARLA EMILIA CERVANTES COLLADO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. .?: Producto generado:

Tiempo de colaboracién: Tipo de colaborador:

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

X COLOQUIO INTERNACIONAL DE CUERPOS ACADEMICOS Y GRUPOS DE INVESTIGACION EN ANALISIS

Titulo del trabajo:

PERFIL DE COMPETENCIAS EN LAS ORGANIZACIONES CUBANAS, ESTUDIO DE CASO: COPEXTEL S.A., DIVISION SANTIAGO

Titulo de participaciéon congreso: Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2013 Pais: México

Palabra clave 1: MODELO DE GESTION Palabra clave 2: ORGANIZACIONES

Palabra clave 2:

CUBA

Colaboradores
Nombre: YIVENNE YANET MORENO RAAD
Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Contacto:

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Avanida Insurgantes Sur, 1582
Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Disciplina:

Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: RUBEN MIRANDA LOPEZ

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

| CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE SUSTENTABILIDAD, COMPETITIVIDAD Y GENERO EN LAS ORGANIZACIONES

Titulo del trabajo:

PRESTACIONES DE LA LEY DEL SEGURO SOCIAL, MEDIOS DE SUBSISTENCIA PARA EL RECURSO HUMANO EN LAS

Titulo de participacién congreso:

Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2013

Pais: México

Palabra clave 1: SEGURIDAD SOCIAL

Palabra clave 2:

PRESTACIONES

Palabra clave 2: INCAPACIDAD LABORAL

Colaboradores

Nombre: MANUEL ILDEFONSO RUIZ MEDINA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: JESUS ELIGIO TIRADO RAMOS

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
- Contacto:
MEXICO | ‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582
B — CONA

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {(55) 5322-7700
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Disciplina:

Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

| CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE SUSTENTABILIDAD, COMPETITIVIDAD Y GENERO EN LAS ORGANIZACIONES

Titulo del trabajo: LA GESTION DEL ISO 9001 Y SU IMPACTO EN LA REDUCCION DE COSTOS DE CALIDAD EN LA EMPRESA AGROINDUSTRIAL

Titulo de participaciéon congreso: Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2013 Pais: México

Palabra clave 1: GESTION DE LA CALIDAD Palabra clave 2: REDUCCION DE COSTOS Palabra clave 2: AGRO SINALOENSE
Colaboradores

Nombre: JESUS ELIGIO TIRADO RAMOS

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:

Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: MANUEL ILDEFONSO RUIZ MEDINA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:
Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Participacion en congresos

Nombre del congreso:

XIl CONGRESO INTERNACIONAL EN ANALISIS ORGANIZACIONAL

Titulo del trabajo: EL CAPITAL HUMANO Y EL SERVICIO AL CLIENTE EN UNA EMPRESA HOTELERA EN MAZATLAN, SINALOA

Titulo de participacion congreso: Presentacion de articulo en extenso

Fecha: 01/ene/2014 Pais: México

Palabra clave 1: CAPITAL HUMANO Palabra clave 2: MAZATLAN Palabra clave 2: VENTAJA COMPETITIVA
Colaboradores

MEXICO |

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Contacto:
‘@ m Avenida Insurgentes Sur, 1582,
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240
Ciudad da Maxico, D.F. Tal: {55} 5322-F700
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Nombre: TANIA ELIZABETH CEBALLOS ALVAR

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: LUIZ VICENTE OVALLES TOLEDO

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Nombre: MARIA FELIPA SARABIA

Sexo: Nivel de escolaridad: Nacionalidad:
Area: Campo:

Disciplina: Subdisciplina:

¢Pertenece al S. N. I.?:

Producto generado:

Tiempo de colaboracién:

Tipo de colaborador:

Divulgacion

Titulo del trabajo:

PARTICIPAR EN CONGRESO CON CARTEL CIENTIFICO "LA ESTRATEGIA OUTSOURCING COMO VENTAJA COMPETITIVA EN

Tipo de participacion: Feria cientifica y tecnol6gica

Tipo de evento:

Institucion organizadora:

Dirigido a: Sector estudiantil Fecha: 21/may/2009
Tipo divulgacion y difusion: Nacional Pais:
Tipo de medio:
Palabra clave 1: ORGANIZACIONES Palabra clave 2:  VENTAJA COMPETITIVA Palabra clave 2: ESTRATEGIA OUTSOURCING
Notas periodisticas:
Producto obtenido:
Divulgacién

Titulo del trabajo:

SE PRESENTA UN HORIZONTE NO MUY HALAGADOR

Tipo de participacion: Medio impreso

Tipo de evento:

Institucién organizadora:

Dirigido a: Publico en general

Fecha: 03/jul/2009

Tipo divulgacion y difusién: Nacional

Pais:

Tipo de medio:

Palabra clave 1: BIENES Y SERVICIOS Palabra clave 2:

ADMINISTRADORES

Palabra clave 2: EMPRESAS

Notas periodisticas:

MEXICO | ;.

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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LA PERDIDA DEL PODER DE COMPRA HACE PROPICIA UNA MENOR ACTIVIDAD EN EL CONSUMO DE BIENES Y SERVICIOS

Producto obtenido:

Divulgacion
Titulo del trabajo: ORIENTACION PROFESIONAL PARA ALUMNOS DEL 1ER. SEMESTRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO DE ADMINISTRACION DE
Tipo de participacién: Conferencia Tipo de evento:
Institucién organizadora:
Dirigido a: Sector estudiantil Fecha: 12/sep/2011
Tipo divulgacion y difusién: Nacional Pais:
Tipo de medio:
Palabra clave 1: Palabra clave 2: Palabra clave 2:

Notas periodisticas:

Producto obtenido:

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2009 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincién: RECONOCIMIENTO

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afo: 2009 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distinciéon: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion: Universidad Auténoma Espafia de Durango

Afio: 2009 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distinciéon: RECONOCIMIENTO

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afo: 2010 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distinciéon: RECONOCIMIENTO

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afio: 2010 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Contacto:

MEXICO | % ﬂm Avanida Insurgentes Sur, 1582,
' I s B L B CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2010 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afio: 2010 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2010 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgé premio o distincion:

Afio: 2010 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2010 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2010 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011 | Pais:  México

Contacto:

MEXICO | 1 ‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582
5, CONACYT T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Contacto:

‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582,
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Afo: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgé premio o distincion:

Afio: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTACIA

Institucion que otorgé premio o distincion:

Afio: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011

| Pais:  México

MEXICO | ;.

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2011 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Contacto:

‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582,
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afio: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgé premio o distincion:

Afio: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Contacto:

‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582,
CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afio: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgé premio o distincion:

Afio: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2012 | Pais:  México

Contacto:

MEXICO | 1 ‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582
5, CONACYT T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2012 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2013 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2013 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2013 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2013 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: NOMBRAMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2013 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2013 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CERTIFICADO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2013 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: COSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Contacto:

MEXICO | l ‘@ cm Avenida Insurgentes Sur, 1582,
' I s B L B CONACYT 2 Bspara KGN Banito Judrez, Crédite Constructor, 03240

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Afo: 2013

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afio: 2013

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2013

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgé premio o distincion:

Afio: 2013

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2013

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2013

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2013

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2013

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2013

Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2013 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucién que otorgd premio o distincion:

Afio: 2014 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2014 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgé premio o distincion:

Afio: 2014 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: CONSTANCIA

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afo: 2014 Pais:  México

Distinciones no CONACYT

Nombre de la distincion: RECONOCIMIENTO

Institucion que otorgd premio o distincion:

Afio: 2015 Pais:  México

Idioma

Idioma: Italian

Grado de dominio

Grado de dominio: Nivel de conversacion: Basico

Nivel de lectura: Intermedio Nivel de escritura: Intermedio

Fecha de evaluacion: 11/may/2009 ¢Cuenta con certificacion?

Documento probatorio: CONSTANCIA Vigencia de: a
Puntos / porcentaje: 50 Nivel conferido:

Institucién que otorgé certificado:

Idioma
Idioma: English
- e Contacto:
MEXICO | & ‘@ m Avanida Insurgantes Sur, 1582
5, CONACYT T i Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540

CLOSIENMD D e HEPOELEZA

Ciludad de Méxice, D.F. Tal: (55) 5322-7700
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Grado de dominio:

Nivel de lectura: Intermedio
Fecha de evaluacion: 03/jun/2009
Documento probatorio: CONSTANCIA
Puntos / porcentaje: 80

Institucién que otorgé certificado:

COMNACYT

Reporte CVU Completo

Grado de dominio

Nivel de conversacién: Avanzado

Nivel de escritura: Intermedio

¢Cuenta con certificacion?

Vigencia de: a

Nivel conferido:

MEXICO

GUOBIENMD O e HEDTELRA

LT

eg TMER

Contacto:

Avanida Insurgantes Sur, 1582

Benito Juarez, Crédito Constructor, 03540
Cludad da México, D.F. Tal: {(55) 5322-F700
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- Contacto:
MEXICO & co TTMER e T T e e e el
CONACYT 23 e Kidarana Benito Judrez, Crédito Constructor, 03840
Ciudad da México, D.F. Tal: (535} 5322-F700
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